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REGULAMENTO DO
PREMIO DR. SANTANA CARLOS

O “Prémio Dr. Santana Carlos” surge como homenagem a figura mentora do Centro de Medicina de Reabilitacdo
do Alcoitdo, Dr. Santana Carlos, um visionario numa altura em que a reabilitacdo era ainda embrionaria quer em
Portugal, quer mesmo no mundo.

Dr. Santana Carlos, formado pela Universidade de Coimbra em 1932, fez um estagio de dois anos em Lisboa, nos
hospitais civis, dando particular atencdo ao Servicos de Fisioterapia do Hospital de Sdo José. Conclui a sua
especialidade em 1947 e assume fungdes como professor de Medicina Fisica no Instituto de Hidrologia de Lisboa
e, em Evora, nos Servicos de Salde Escolar. Em 1949, é diretor do Instituto Adolfo Coelho, assumindo depois
fungdes como médico chefe do Servico de Medicina Fisica do Instituto Portugués de Reumatologia.

Em 1955, sai para o estrangeiro para investigar respostas de vanguarda que permitam construir um Centro Unico
em Portugal com conceitos inovadores que ultrapassassem o conceito classico de Medicina Fisica, a pedido do
Dr. José Melo e Castro, entdo Subsecretario de Estado da Assisténcia Social. Passa por diversos estabelecimentos
dos Estados Unidos da América —entre eles o Warm Springs Foundation e o Department of Physical Medicine and
Rehabilitation, da New York University, onde contacta diretamente com as mais inovadoras propostas de
intervencdo, retirando das boas praticas que observa conhecimentos aprofundados sobre a matéria, bem como
os melhores modelos para a formacdo de profissionais especializados. Nesta altura, estabelece uma relacdo
estreita com o diretor da Universidade, Howard Rusk, mundialmente reconhecido como pioneiro na Medicina de
Reabilitacdo, cumplicidade que vem a demonstrar-se como francamente proveitosa para o desenvolvimento dos
trabalhos necessarios a construcdo do Centro.

Em 1958, a Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML) incumbe-o de construir um Centro de Medicina de
Reabilitacdo de raiz, o primeiro no pais, para se dedicar a reabilitacdo de civis, em Alcoitdo, em conjunto com o
arquiteto Formosinho Sanches.

O médico também fica nomeado para estabelecer um plano de organizacdo técnica e de orientar a preparacao
especializada de todo o pessoal, médico e técnicos. Dr. Santana Carlos recrutou para o Centro os melhores alunos
para especializacdo no estrangeiro, uma vez que era também diretor dos primeiros Cursos de Terapeutas
instalados nas Casas de Sdo Vicente de Paulo.

O Dr. Santana Carlos torna-se, assim, em 1966, ano de inauguracao do Centro de Medicina de Reabilitacao do
Alcoitdo, o seu primeiro diretor clinico.

E, assim, como homenagem a figura mentora do Centro de Medicina de Reabilitacdo do Alcoitdo que a SCML
instituiu o Prémio Dr. Santana Carlos.
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CAPITULO |
DISPOSIGOES INICIAIS

Artigo 1.2
(Objeto)
O presente regulamento define as normas e os procedimentos relativos a atribuicdao do “Prémio Dr. Santana

Carlos”, pela Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML), através do seu Centro de Medicina de Reabilitacdo do
Alcoitdo (CMRA).

Artigo 2.2
(Objetivo e ambito)
Com o objetivo de contribuir para a promocdo e o desenvolvimento da investigacdo clinica na area da Medicina
Fisica de Reabilitacdo, a SCML podera distinguir e galardoar até quatro melhores trabalhos que, reunindo as
condicBes e os critérios estabelecidos no presente regulamento, se apresentem como 0s mais originais e com
maior interesse de investigacdo clinica na drea da Medicina Fisica de Reabilitacado.

Artigo 3.2
(Prémios)
1. Nos termos do presente regulamento, a SCML promove a realizacdo do concurso para atribuicao do prémio
referido no n.2 2 do presente artigo ao candidato/a melhor classificado/a.
Ao primeiro/a premiado/a serd atribuido o “Prémio Dr. Santana Carlos”, no valor de €1.000,00 (mil euros).
Por decisdo do Juri, podem ser ainda atribuidos mais trés prémios no valor monetario de €200,00 (duzentos
euros) cada um.
4. Os prémios sdo atribuidos a pessoa singular e nunca a titulo postumo.
5. O “Prémio Dr. Santana Carlos” é entregue no decurso das Jornadas Internacionais CMRA 2024 (Jornadas),
que terdo lugar entre os dias 18 e 20 de abril de 2024, no auditério do CMRA.
6. A SCML reserva-se o direito de, a titulo excecional, ndo atribuir qualquer um dos prémios previstos, no caso
de ndo serem apresentadas candidaturas, ou na circunstancia do Juri vir a considerar que as candidaturas
submetidas a concurso ndo relinem a qualidade ou relevancia exigidas.

Artigo 4.2
(Candidatos)
Podem ser candidatos ao “Prémio Dr. Santana Carlos” as pessoas singulares que estejam inscritas nas Jornadas e
que cumpram com as critérios, normas e procedimentos estabelecidos neste regulamento.

CAPIiTULO Il
DA ABERTURA DO CONCURSO E FORMALIZACAO DAS CANDIDATURAS

Artigo 5.2
(Abertura do concurso)

1. A abertura do concurso para atribuicdo do “Prémio Dr. Santana Carlos” é anunciada durante o més de
dezembro de 2023 e divulgada através de publicacdo no sitio institucional da SCML na internet em
www.scml.pt, e, ainda, se tal for considerado adequado, através de outros meios de comunica¢do ou
divulgacao.
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Para efeitos do previsto no numero anterior, estd acessivel no sitio institucional da SCML na internet,
nomeadamente o presente regulamento, os prazos de maior relevancia, a composicdo do Juri e o endereco
eletrdnico para submissdo dos trabalhos que serdo objeto da candidatura.

Artigo 6.2
(Formalizagdo da candidatura)

Os candidatos devem formalizar a sua candidatura ao “Prémio Dr. Santana Carlos”, até as 23h59 do dia 18 de

fevereiro de 2024, em suporte eletrénico através do link disponibilizado no sitio institucional da SCML na

internet, mediante o envio do trabalho através do endereco de correio eletronico

submissaoresumo-cmra@scml.pt e obedecendo ao disposto neste regulamento.

O trabalho a submeter na candidatura deve centrar-se num tema enquadravel no das Jornadas — “Avancos

Tecnoldgicos e Organizacionais ao Servigo dos Resultados em Reabilitacdo” —ser original e inédito e obedecer

ao seguinte:

a) Se tema livre: introducdo, incluindo objetivos, material e métodos, resultados, discussdo / conclusdes,
citacBes e referéncias bibliograficas (norma APA);

b) Se caso clinico: introducdo, caso clinico, discussdo/conclusdes;

c) Deve indicar o(s) autor(es) e respetiva instituicdo/local de trabalho, um titulo com um maximo de 12
palavras, bem como um contacto, preferencialmente um endereco de correio eletrénico;

d) N&o pode conter no seu texto referéncias que permitam identificar o(s) autor(es), nem a instituicdo na
qual trabalha(m);

e) Deve ser escrita em lingua portuguesa ou lingua inglesa, num Unico exemplar, em formato “PDF”, com
um maximo de 250 palavras (excluindo as referéncias bibliograficas), em letra Times New Roman, normal,
tamanho 12, com espaco entre linhas de 1,5 cm, com palavras-chave (maximo cinco).

Artigo 7.2
(Propriedade intelectual)

Os candidatos sdo responsdveis, em exclusivo, pela autoria dos projetos de investigacdo e respetivos
trabalhos deles integrantes, podendo, contudo, apresentar as devidas autoriza¢®es, no que respeita aos
direitos de terceiros, nomeadamente em matéria de propriedade intelectual, incluindo os direitos de
propriedade industrial e/ou direitos de autor e direitos conexos.

Qualquer violacdo aos direitos de terceiros, nomeadamente no que respeita a propriedade intelectual
incluindo os direitos de propriedade industrial e/ou direitos de autor e direitos conexos é da exclusiva
responsabilidade do/a respetivo/a candidato/a.

A violagdo de direitos de terceiros referida nos termos do numero anterior implica, consoante o caso
concreto, a devolucdo, total ou parcial do montante do prémio atribuido, o que sera decidido de acordo com
procedimentos internos da SCML para o efeito.
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CAPITULO Il
ELEGIBILIDADE E AVALIACAO DAS CANDIDATURAS

Artigo 8.2

(Elegibilidade das candidaturas)
A competéncia para analisar as candidaturas e decidir acerca da elegibilidade e admissdao das mesmas a
concurso pertence ao Juri.
Todos os trabalhos submetidos sdo admitidos a concurso, desde que elegiveis, nos termos do artigo 4.2 e
artigo 6.2 do presente regulamento, que ndo tenham sido j& publicamente discutidos, premiados e/ou
publicados, e que cumpram as condic8es previstas neste regulamento.
Para melhor decidir, o Juri, no exercicio do respetivo mandato, pode, no decurso da presente fase de andlise
da elegibilidade das candidaturas, solicitar esclarecimentos, informacdes, dados e/ou copias de documentos
adicionais aos candidatos.
As propostas de autoria ou coautoria de elementos da comissdo organizadora e comissdo cientifica ndo sdo
considerados elegiveis para a atribuicdo de prémio.
Os trabalhos que ndo cumpram o disposto no numero anterior deste artigo, sdo liminarmente excluidos
mediante decisdo fundamentada do Juri.
Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores deste artigo, compete ao Juri a verificacdo dos critérios de
elegibilidade, de acordo com o definido no n.2 2 do artigo 6.9.
A decisdo de exclusdo liminar da candidatura é comunicada pelo Juri aos candidatos através do endereco de
correio eletrénico utilizado na formalizacdo das respetivas candidaturas.

Artigo 9.2
(Critérios de avalia¢ao)
Sao avaliadas apenas as candidaturas que, nos termos do artigo anterior, foram admitidas pelo Juri.
Compete ao Juri avaliar as candidaturas admitidas, mediante os seguintes critérios:
a) Originalidade do trabalho;

b) Interesse clinico do trabalho;
c) Metodologia empregue no trabalho;
d) Trabalhos de investigacdo concluidos.

Artigo 10.2

(Avaliagao e sele¢do das candidaturas)
O Juri, apds proceder a avaliacdo das candidaturas admitidas, nos termos do artigo anterior, seleciona os seis
trabalhos com melhor avaliacdo, os quais serdo objeto de comunicacdo oral em sessdo plendria das Jornadas.
Os trabalhos resultantes das candidaturas admitidas ndo selecionadas, nos termos do nimero anterior, serao
expostos, durante as Jornadas, sob a forma de pdster, constituindo a apresentacdo de candidatura no ambito
do presente regulamento autorizacdo bastante e suficiente do/a autor/a do trabalho para a referida
exposicao.
Do resultado da avaliacdo é lavrada ata, com assinatura de todos os membros do Juri presentes.
Os candidatos sdo notificados por escrito pelo Juri, preferencialmente através do endereco de correio
eletronico utilizado na formalizacdo da candidatura, da decisdo de admissdo para comunicacdo oral nas
Jornadas até ao dia 18 de marco de 2024.
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5. Os candidatos cujos trabalhos sejam selecionados para apresentacdo sob a forma de pdster sdo notificados,
nos mesmos termos do numero anterior, pela comissdao organizadora das Jornadas até ao dia 18 de marco
de 2024.

6. N&o é admitida qualquer contestacdo ou impugnacdo, nem reclamacdo, recurso ou pedido, seja de que
natureza for, no que a decisdo do Juri disser respeito.

Artigo 11.2
(Normas de apresentagdo dos trabalhos)

1. Ospdsteres dos trabalhos resultantes das candidaturas admitidas ndo selecionadas devem ser enviados pelos
candidatos através do endereco de correio eletrénico submissaoresumo-cmra@scml.pt até ao dia 15 de abril
de 2024, em formato PDF e em formato papel, para que sejam afixados no primeiro dia das Jornadas,
cumprindo os seguintes critérios:

a) Teradimensdo de 80x100 cm;
b) Texto legivel com espaco entre linhas de 1,5 cm;
c) Integrar bibliografia.

2. A comunicacdo oral das seis candidaturas com melhor avaliagcdo deve ser apresentada, por cada um dos
autores selecionados, em sessao plenaria no decurso das Jornadas, com a duracdo maxima de sete minutos.

3. O/A autor/a que apresentar o seu trabalho em comunicacdo oral deve estar inscrito e comparecer
presencialmente nas Jornadas, sob pena de exclusdo da respetiva candidatura.

4. A apresentacdo dos trabalhos em comunicagdo oral é obrigatoriamente realizada através do programa
Microsoft PowerPoint utilizando o template a fornecer pela organizagdo das Jornadas.

Artigo 12.2
(Normas de atribui¢do do prémio)
No decorrer das Jornadas, durante a comunicacdo oral dos trabalhos selecionados, o Juri procede a uma
apreciacdo final, dos mesmos, selecionando o trabalho a distinguir com o “Prémio Dr. Santana Carlos”, bem como
decide sobre a atribuicdo dos prémios referidos no n.2 3 do artigo 3.9.

CAPITULO IV
DAS CANDIDATURAS PREMIADAS

Artigo 13.2
(Comunicagdo e entrega do prémio)

A decisdo do Juri é divulgada na sessdo solene de encerramento das Jornadas, com a entrega do “Prémio Dr.
Santana Carlos”, no dia 20 de abril de 2024.

Artigo 14.2
(Pagamento dos prémios)

1. O pagamento do “Prémio Dr. Santana Carlos”, no valor de €1.000,00 (mil euros), é efetuado de uma so vez,
cumpridos todos os requisitos necessarios identificados neste regulamento.

2. O pagamento é sempre efetuado para o nimero de identificacdo bancaéria (IBAN) do/a premiado/a, devendo
este emitir e assinar documento de quitacdo.

3. Caso o Juri decida atribuir os restantes trés prémios no valor monetario de €200,00 (duzentos euros), sdo
aplicadas as mesmas regras estipuladas nos nimeros anteriores deste artigo.
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Artigo 15.2
(Deveres dos premiados)
Os premiados devem:
a) Disponibilizar gratuitamente a SCML os trabalhos cientificos decorrentes da investigacdo para efeitos de
publicacdo na newsletter da CMRA e no sitio eletrdonico das Jornadas na internet;
b) Garantir disponibilidade para atividades promovidas pela SCML no ambito da divulgacdo do “Prémio Dr.
Santana Carlos”.

CAPITULO V
DO JURI: NATUREZA, CONSTITUICAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

Artigo 16.2
(Natureza e constituicdo)
O Jarido “Prémio Dr. Santana Carlos” é um érgao colegial de decisdo, composto por cinco membros especialistas
na area da reabilitacdo, os quais integram a comissao cientifica das Jornadas, todos com direito de voto.

Artigo 17.2
(Competéncias)
1. No exercicio do respetivo mandato, compete ao Juri, designadamente:

a) Eleger e admitir as candidaturas a concurso, nos termos do artigo 8.2 deste regulamento;

b) Apreciar, ponderar e avaliar o mérito das candidaturas, classificando-as, nos termos do artigo 9.2 deste
regulamento;

c) Solicitar por escrito, sempre que se mostre pertinente, as informacdes, esclarecimentos e/ou
documentos adicionais relativos as candidaturas junto dos candidatos, nos termos previstos no n.2 3 do
artigo 8.2 deste regulamento;

d) Assegurar a notificacdo aos candidatos, nos termos e para os efeitos previstos non.2 7 do artigo 8.2en.2
4 do artigo 10.9, da decisdo de exclusdo ou admissao das respetivas candidaturas;

e) Decidir sobre as candidaturas e respetivos trabalhos premiados;

f)  Decidir acerca da atribuicdo, até ao maximo, de trés prémios no valor de €200,00 (duzentos euros), nos
termos previstos no n.2 3 do artigo 3.2 do presente regulamento.

2. O exercicio das competéncias e funcBes previstas para os membros do Juri, no ambito do presente
regulamento, é prestado a titulo gracioso e cessa com a com a entrega do “Prémio Dr. Santana Carlos”, na

sessdo solene de encerramento das Jornadas no dia 20 de abril de 2024.

Artigo 18.2
(Funcionamento)
O Juri exerce as suas fungdes com total autonomia e delibera por maioria simples.

2. O Juri reune presencialmente. A titulo excecional, nomeadamente em casos de impossibilidade de
comparéncia por parte de algum dos membros do Juri, pode recorrer-se, para o efeito, a utilizacdo de
videoconferéncia.

3. Na primeira reunido o Juri designara, de entre os seus membros, o/a Presidente do Juri, o/a qual tem voto de
gualidade em caso de empate na votacao.

4. As deliberacdes do Juri sdo soberanas e definitivas, ndo sendo admitidas quaisquer contestacdes ou
impugnacdes, bem como quaisquer reclamacgdes, recursos ou pedidos.
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5.

Das reunides do Juri sdo lavradas atas, das quais constarao as decisdes tomadas e os respetivos fundamentos,
sendo assinadas por todos os membros presentes.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 19.2

(Protecdo de dados pessoais)
Os titulares de dados pessoais que os facultem, a qualquer titulo, no ambito das candidaturas ao “Prémio Dr.
Santana Carlos” deverdo aceitar o tratamento dos dados pessoais, que serd efetuado pela SCML, nos termos
do presente Regulamento, em declaracdo auténoma disponibilizada no sitio eletrénico das Jornadas na
internet, conforme Informacdo sobre Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais, em modelo proprio, sob
pena de exclusdo da candidatura.
O tratamento dos dados pessoais dos titulares que os facultem, a qualquer titulo, no ambito das candidaturas
ao “Prémio Dr. Santana Carlos” sera efetuado em cumprimento da legislacdo aplicdvel neste ambito,
designadamente o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril e a Lei
n.2 58/2019, de 8 de agosto, bem como da Politica de Privacidade da SCML, disponivel em www.scml.pt.
Sem prejuizo do disposto non.2 1, os dados pessoais tratados serdo os estritamente necessarios para a gestao
das candidaturas. Para efeitos da transmissdo, reproducdo e publicacdo, designadamente, em sede de
comunicacdo social, das apresentacGes decorrentes das candidaturas é indispensavel o tratamento dos
direitos de imagem e/ou som dos candidatos, durante as “Jornadas Internacionais CMRA 2024”, recolhidos
no ambito da apresentacdo dos respetivos trabalhos.
A SCML é a responsavel pelo tratamento dos dados pessoais facultados, sendo que os dados recolhidos sao
processados e armazenados em suporte de papel e em suporte informatico, aplicando as medidas técnicas e
organizativas adequadas a garantir o nivel de seguranca necessario a contenc¢do do risco e dispondo de um
sistema informatico capaz de resistir a eventuais acidentes ou atos maliciosos que comprometam a
confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados pessoais conservados ou transmitidos.
Os dados pessoais tratados pela SCML sdo conservados de modo a permitir a identificagdo dos respetivos
titulares apenas durante o periodo necessario para as finalidades para os quais sdo tratados, nos termos e de
acordo com a legislacdo em vigor, encontrando-se informacdo mais detalhada sobre os prazos de
conservacao de dados pessoais no Regulamento de Gestao de Documentos da SCML, aprovado pela Portaria
n.2 6/2017, de 4 de janeiro.
Os titulares dos dados pessoais poderdo solicitar, a todo o tempo, o acesso aos respetivos dados pessoais,
bem como, a sua retificacdo, eliminacdo ou a limitacdo do seu tratamento ou opor-se ao seu tratamento,
verificadas as condi¢des legalmente previstas.
O exercicio dos direitos referidos no nimero anterior podera ser feito, preferencialmente, junto da SCML,
para o endereco de correio eletrénico submissaoresumo-cmra@scml.pt.
Poderd, ainda, ser contactado o Encarregado de Protecdao de Dados preferencialmente através do e-mail
dadospessoais@scml.pt, bem como por via postal para a morada Largo Trindade Coelho, 1200-470 LISBOA.
Sem prejuizo de qualquer outra via de recurso administrativo ou judicial, assiste, ainda, aos titulares dos
dados pessoais o direito de apresentar uma reclamacdo a Comissao Nacional de Protecdo de Dados (CNPD)
ou a outra autoridade de controlo competente, nos termos da lei, caso entendam que o tratamento dos seus
dados pessoais pela SCML ndo respeita a legislacdo aplicavel.
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Artigo 20.2
(Interpretagao e integragao de lacunas)

As duvidas suscitadas na interpretacdo do presente regulamento, assim como a integracdao de eventuais lacunas,
sdo resolvidas por deliberacdo da Mesa da SCML.

Artigo 21.2
(Alteragoes)
O presente regulamento pode ser alterado mediante deliberacdo da Mesa da SCML.
Aguando da entrada em vigor das eventuais alteracdes é republicado o regulamento.
Qualquer alteracdo ao presente regulamento e respetiva entrada em vigor devem ser comunicadas aos
candidatos e aos membros do Juri.

Artigo 22.2
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor na data da deliberacdo da Mesa da SCML que o aprova.
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